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எச்�எஃப்ச� எர்ேகா ெஜனரல் இன்�ரன்ஸ் கம்ெபனி �மிெடட் ஐஆர்�ஏஐ பத�� எண் 146 ச�ஐஎன்: U66030MH2007PLC177117. பத�� ெசய்யப்பட்ட & கார்ப்பேரட் ந��வனம்  1வ� 
தளம், எச்�எஃப்ச� ஹ�ஸ், 165-166 ேபக்ேப ெரக்லேமஷன்,  எச். �. பாரக் மார்க், சர்ச்ேகட், �ம்ைப – 400 020. ேமேல �ற�ப்ப�டப்பட்�ள்ள வர்த்தக ேலாேகா எச்.�.எஃப்.ச� ேபங்க் 
�மிெடட் மற்�ம் எர்ேகா இன்டர்ேநஷனல் ஏஜி-க்� ெசாந்தமான� மற்�ம் உரிமம் �லம் ந��வனத்தால் பயன்ப�த்தப்பட்� வ�க�ற�. �ஐஎன்: ப�ச�னஸ் �ரக்ஷா க�ளாச�க் - 
�க்ஷமா உதயம் �ரக்ஷா - IRDAN125RP0001V03200607.

அைனத்� ேகள்வ�க�க்�ம் ப�ளாக் ெலட்டர்களில் பத�லளிக்க�ம்
�ற�ப்�: கீேழ ெகா�க்கப்பட்�ள்ள காலம்கைள ந�ரப்ப  உங்க�க்� ேபாத�ய இடம் இல்ைல என்றால், �� வ�வரங்கைள அளிக்க ��தல் தாள்கைள 
பயன்ப�த்த�ம்.

ெபா�வான தகவல

1 a. இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட நபரின் ெபயர்

இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட நபைர ெதாடர்�ெகாள்ள ேவண்�ய �கவரி

ெதாைலேபச� எண்

மின்னஞ்சல் ஐ�

b. இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட நபர் ெசய்�ம் வ�யாபாரம் அல்ல� வணிகத்த�ன் தன்ைம

c. ெதாழில்சார் அபாயம்

d. அைனத்� �க்க�யமான இ�ப்ப�டங்களின் அபாய இடத்த�ற்கான �கவரிகள்

e. ெபயர், ந�த� ந��வனம்/அல்ல� ஏேத�ம் வங்க�/ நபரின் �கவரி

ந��வனத்த�ன் ெச�த்தப்பட்ட �லதனம்

(ஏேத�ம் ந�த� நலன்கள் ஈ�பட்��ந்தால்)

d.

2 இன்�ரன்ஸ் காலம் ேதத�ய���ந்�………….. ேதத� வைர………….

3 a. வணிகத்த�ன் ஆதாரம் ஏெஜன்ட்/ �ேராக்கர்/ ேடரக்ட் 

b. இைடயீட்டாளரின் ெபயர்

c. இைடயீட்டாளரின் �ற�யீ�

d. ெதாடர்� எண் 

4. கடந்த �ன்� வ�டங்க�க்கான க�ைளம் தகவல்கள் ெச�த்தப்பட்ட க�ைளம்கள் + ந��ைவய�ல் உள்ள ெதாைக (�பாய்) + ஒ� 
வ�டத்த�ல் ெசய்யப்பட்ட க�ைளம்களின் எண்ணிக்ைக  + இழப்� 
ஏேத�ம் ெபரிய க�ைளம்களின் ேபா� �ைறைக காரணிகள் 

ப�ரி� I: ஃைபயர் & அைல� ெபரில்ஸ் 

1. அபாய வ�வரங்கள்

a.  

b. இன்�ரன்�ற்� க�தப்பட்ட ஏேத�ம் இ�ப்ப�டத்த�ல் அ�த்தள 
��ய��ப்� உள்ளதா? ஆம் எனில், அத�ள் என்ன ைவக்கப்பட்�ள்ள� 
மற்�ம் ெமாத்த எஸ்ஐ-ய�ல் அதன் ேதாராயமான மத�ப்� என்ன?

c. கட்�டங்கள் கட்டப்பட்� ஆன ஆண்�களின் எண்ணிக்ைக

கட்�மான வைக 

d. இந்த கட்�டம் ஏேத�ம் ெதாழிற் சார்ந்த இடம் அல்ல� வணிக வளாகத்த�ன் ஒ� ப�த�யாக உள்ளதா? ெதாழிற் சார்ந்த இடம்/ வணிக வளாகம்/ தனித்த�யங்க� 

e. �ற்�வட்டார ��ய��ப்�கள் என்ன மற்�ம் கட்�டத்த�ல் இ�ந்� அவற்ற�ன் 
ெதாைல� என்ன?

f. அேத கட்�டத்த�ல் இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட நபர் அல்ல� ப�ற�க்� 
ெசாந்தமான ஏேத�ம் ��ய��ப்� உள்ளதா

g. மிக அ�க�ல் உள்ள நீர் வளத்த�ல் இ�ந்� ேதாராயமான ெதாைல� (ஆ�, 
ஏரி,  கால்வாய், கடல், நீேராைட ேபான்றைவ)

h. கட்�டத்த�ல் உள்ள  தீத்த�ப்� அைமப்�கள் என்ன?
(தீயைணப்பான்கள், நீர்த்�ம்ப�கள், நீர்த்ெதளிப்பான்கள், நீர்வ���ழாய்கள்)

i. மிக அ�க�ல் உள்ள அர� தீயைணப்� பைட எவ்வள� ெதாைலவ�ல் உள்ள� 
மற்�ம் அதன் பத���ப்� ேநரம் என்ன?

j. பா�காப்� ஏற்பா�கள் என்ன?

ெதாழிற் சார்ந்த இடம்/ வணிக வளாகம்/ தனித்த�யங்க�

2. இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட நபரின் ெசாத்� �ற�த்த வ�வரங்கள்

அ�வலகங்கள், கைடகள், உணவகங்கள் ேபான்றைவ.

கீேழ ெகா�க்கப்பட்�ள்ள இடத்த�ல் �க் ெசய்ய�ம் :

a. ஆம் இல்ைல

ஆம்

ஆம்

ஆம்

ஆம்

ஆம்

ஆம்

ஆம்

  /  

இல்ைல  /  

இல்ைல  /  

இல்ைல  /  

இல்ைல  /  

இல்ைல  /  

இல்ைல  /  

இல்ைல  /  



b. ெதாழிற் / உற்பத்த� சார்ந்த அபாயங்கள்  

c. ெதாழிற் / உற்பத்த� சார்ந்த அபாயங்க�க்� ெவளிேய உள்ள ேசமிக்�மிடம்  

d. ெதாழிற் / உற்பத்த� சார்ந்த அபாயங்க�க்� ெவளிேய உள்ள ெதாட்�கள்/ வா� ெகாள்கலம்கள்  

e. ெதாழிற் / உற்பத்த� சார்ந்த அபாயங்க�க்� ெவளிேய அைமந்�ள்ள பயன்பாட்�டங்கள்  

f. எல்ைலச் �வர்  

g. அ�த்தள ேசமிக்�மிடம்      ஆம் எனில், ேவல்� ஸ்ேடார்� எஸ்ஐ: `

h. மற்றைவ (தய�ெசய்� �ற�ப்ப�ட�ம்)  

3. பண்டக சாைல/ க�டங்� (உற்பத்த� ப�ரிவ�ல் அைமயப்ெபறாத�) ஆக 
பயன்ப�த்தப்பட்டால் அத�ல் ேசமிக்கப்பட்ட சரக்�களின் பட்�யைலத் தர�ம் 

PF
/V

er
 - 

1 
AU

G
20

21

ப�ச�னஸ் �ரக்ஷா க�ளாச�க் - �க்ஷமா உதயம் �ரப்ேபாசல் ஃபார்ம்

எச்�எஃப்ச� எர்ேகா ெஜனரல் இன்�ரன்ஸ் கம்ெபனி �மிெடட்    



ஆம்பண்டக  சாைல / க�டங்�  ( உற்பத்த�  ப�ரிவ�ல்  

அைமயப்ெபறாத� )  ஆக  

பயன்ப�த்தப்பட்டால்  அத�ல்  

ேசமிக்கப்பட்ட  சரக்�களின்  பட்�யைலத்  

தர�ம்

எச்�எஃப்ச� எர்ேகா ெஜனரல் இன்�ரன்ஸ் கம்ெபனி �மிெடட் ஐஆர்�ஏஐ பத�� எண் 146 ச�ஐஎன்: U66030MH2007PLC177117. பத�� ெசய்யப்பட்ட & கார்ப்பேரட் ந��வனம்  1வ� 
தளம், எச்�எஃப்ச� ஹ�ஸ், 165-166 ேபக்ேப ெரக்லேமஷன்,  எச். �. பாரக் மார்க், சர்ச்ேகட், �ம்ைப – 400 020. ேமேல �ற�ப்ப�டப்பட்�ள்ள வர்த்தக ேலாேகா எச்.�.எஃப்.ச� ேபங்க் 
�மிெடட் மற்�ம் எர்ேகா இன்டர்ேநஷனல் ஏஜி-க்� ெசாந்தமான� மற்�ம் உரிமம் �லம் ந��வனத்தால் பயன்ப�த்தப்பட்� வ�க�ற�. �ஐஎன்: ப�ச�னஸ் �ரக்ஷா க�ளாச�க் - 
�க்ஷமா உதயம் �ரக்ஷா - IRDAN125RP0001V03200607.

2

4. ெதாழிற் சார் உற்பத்த� ப�ரிவாக பயன்ப�த்தப்பட்டால், க�தப்பட்ட 
இ�ப்ப�டத்த�ல் உற்பத்த� ெசய்யப்பட்ட  �ராடக்�கைள �ற�ப்ப�ட�ம் (ெவவ்ேவ� 
வசத�கைளக் காட்�ம் வ�வரிக்கப்பட்ட ப�ளாக் ப�ளான்கள் ேதைவயான 
இடங்களில் ேசர்க்கப்பட ேவண்�ம்)

5. ெதாழிற்சார் உற்பத்த� ப�ரிவாக பயன்ப�த்தப்பட்டால், தற்ேபா� அந்த 
ெதாழிற்சாைல பயன்பாட்�ல் உள்ளதா இல்ைலயா என்பைத தய�ெசய்� 
�ற�ப்ப�ட�ம்? 

6. இன்ஸ்டால் ெசய்யப்பட்ட தீக்காப்� சாதனங்கள் சரியான பத�ைல கீேழ உள்ள ெபட்�ய�ல் �க் ெசய்ய�ம்:

 எ�த்� ெசல்லக்��ய தீயைணப்பான்கள்

 ச�ற�ய �ைள நீர்வ���ழாய்கள்

 இ�ைவ �ழாய்கள்/தீயைணப்� இயந்த�ரங்கள்

 நீர்த்�ம்ப� அைமப்�

 நீர்த்ெதளிப்பான் அைமப்�

 ந�ைலயான நீர்த்ெதளிப்பான் அைமப்�

 �ைர அைமப்�

 தீ எச்சரிக்ைக அைமப்�

 எரிவா� ெப�க்� அைமப்�

 மற்றைவ, தய�ெசய்� �ற�ப்ப�ட�ம்:

7. தீக்காப்� சாதனங்க�க்கான ஏஎம்ச� (ஆண்�வாரியான பராமரிப்� 
ஒப்பந்தம்) பயன்பாட்�ல் உள்ளதா என்பைத �ற�ப்ப�ட�ம் 

 

8. கட்�மான தகவல்கள் 

a. பயன்ப�த்தப்பட்ட ெபா�ைளக் �ற�ப்ப�ட�ம் சரியான பத�ைல ெபட்�ய�ல் �க் ெசய்ய�ம்.

i �வர்கள் கச்சா     / பக்கா
 

கச்சா    / பக்கா
 

கச்சா    / பக்கா
 

  

ii. தளம்    

iii. �ைர    

 �ற�ப்�:
கச்சா: �வர்கள் மற்�ம்/அல்ல� மரப்பலைககள்/ ஓைல இைலகள் ெகாண்ட 
�ைரகைளக் ெகாண்ட கட்�டங்கள்/
மற்�ம்/அல்ல� �ல்/ ஏேதாெவா� வைக ைவக்ேகால்/�ங்க�ல்/ப�ளாஸ்�க் 
�ணி/ ஆச்பால் / க�த்தான் �ணி/ தார்ப்பாய் ேபான்றைவ கச்சா என்� 
க�தப்ப�க�ன்றன கட்�மானம்.
பக்கா: கச்சாைவத் தவ�ர ப�ற கட்�டங்கள் அைனத்�ம் பக்கா கட்�மானமாக 
க�தப்ப�க�ன்றன 

b. கட்�டங்கள் கட்டப்பட்� ஆன ஆண்�களின் எண்ணிக்ைக

c. தளங்களின் எண்ணிக்ைக 
5 வ�டங்க�க்� �ைறவான

5 – 10 வ�டங்கள்

10 – 20 வ�டங்கள்

20 வ�டங்க�க்� ேமல்

9. அபாயம் ஏற்பட்ட இடம் மற்�ம் தீயைணப்� பைட இைடேய உள்ள ெதாைல� 

10. இேத ெசாத்த�ைன இேத வைக கவேரஜுடன் ேவெறா� இன்�ரன்ஸ் 
ந��வனத்�டன் நீங்கள்  இன்�ர் ெசய்த��ந்தால் (வ�வரங்கைள அளிக்க�ம்)

11. ப�ற ந��வனத்தால் இன்�ரன்ஸ் ம�க்கப்பட்��ந்தால் (வ�வரங்கைள 
அளிக்க�ம்)

12. ���ெப�ம் பா�ச� காலத்ைத தவ�ர்த்� கடந்த 36 மாதங்க�க்கான 
ப�ரீமியம்/க�ைளம் வ�வரங்கள் ஆண்� ப�ரீமியம் க�ைளம்

` `

` `

` `

` `

ெமாத்தம் ` `

இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட ெதாைக மற்�ம் இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட ெசாத்த�ன் ப�ற வ�வரங்கள்

(ப�ன்வ�வானவற்ற�ன் அ�ப்பைடய�ல் இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட ெதாைகையக் �ற�ப்ப�ட�ம்:

•கட்�டம், தளவாடம், எந்த�ரத் ெதா�த�, மர சாமான்கள், ேசர்மானங்க�ம் ெபா�த்�கலங்க�ம் மற்�ம் ப�ற அடக்கங்கள் : �த்�ய�ர்ப்ப�த்தல் மத�ப்�;

• �லப்ெபா�ட்க�க்�: ேச�மிடம் வைரய�லான ெசல�;

• ெசயல்பாட்�ல் உள்ள ஸ்டாக்க�ற்�: உள்ளீட்�ச் ெசல�;

• ���ெபற்ற ஸ்டாக்க�ற்�: ��க்கப்ெபற்ற ஸ்டாக்க�ன் உற்பத்த� வ�ைல அல்ல� வ�ற்கப்பட்ட ஆனால் ெட�வரி ெசய்யப்படாத ெபா�ட்களின் ஒப்பந்த வ�ைல*.

*ஒப்பந்த வ�ைல என்ப� வ�ற்கப்பட்ட ஆனால் ெட�வரி ெசய்யப்படாத உங்கள் ெபா�ப்ப�ல் அடங்�ம் ெபா�ட்களின் வ�ைலயா�ம். இந்தக் 
ெகாள்ைகய�ன் கீழ் ஏேத�ம் ேசதம் காப்பீ� ெசய்யப்பட்��க்�மாய�ன்  வ�ற்பைன ஒப்பந்தம் ��ைமயாகேவா அல்ல� ேசதத்த�ன் அ�ப்பைடய�ேலா 
ரத்� ெசய்யப்ப�க�ற�. ந��வனத்த�ன் ைலயப��ட்� ஒப்பந்த வ�ைலய�ன் அ�ப்பைடய�ல் அைம�ம்).

13. ப�ளாக்க�ற்கா
ன வ�ளக்கம் 

அ�க்கட்ைட, அ�த்தளம் 
மற்�ம் ��தல் 

அைமப்�க�டனான 
கட்�டம் 

தளவாட�ம், 
எந்த�ரத் 

ெதா�த��ம்

மர சாமான்கள், 
ேசர்மானங்க�ம் 

ெபா�த்�கலங்க�ம் 
& ப�ற க�வ�கள்

�லப்ெபா
�ட்கள் 

ெசயல்பாட்�
ல் உள்ள 
ஸ்டாக்

���ெபற்
ற ஸ்டாக்

ப�ற அடக்கங்கள் 
(தய�ெசய்� 
�ற�ப்ப�ட�ம்)

ெமாத்தம்

`

`

`

ஆம்  / இல்ைல
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ஃப்ேளாட்ட�க்கான இன்-ப�ல்ட் கவரின் வ�வரங்கள் 

14. ஃப்ேளாட்டர் கவர் (ெவவ்ேவ� இ�ப்ப�டங்களில் உள்ள ஸ்ட்டாக்�க�க்�) கீேழ ெகா�க்கப்பட்�ள்ள இடத்த�ல் �க் ெசய்ய�ம் :

இ�ப்ப�டம் (அஞ்சல் �கவரி�டன் அஞ்சல் �ற�யீட்� எண்) இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட ெதாைக (In `)

i) ஏதாவ� ஒ� இ�ப்ப�டத்த�ல் உள்ள அத�கபட்ச மத�ப்�: ` ....……….

ii) த�றந்த ெவளிய�ல் ஸ்ட்டாக்�கள் ேசமிக்கப்பட்�ள்ளதா: ஆம்/ இல்ைல

 
ஸ்டண்டர்� ஆட்-ஆன்

�க்லேரஷன் பா�ச�ைய ேதர்� ெசய்ய வ��ம்�க�றீர்களா? -- ஆம்/ இல்ைல (ெபா�ந்தாதவற்ைற அ�த்� வ�ட�ம்). ஆம் எனில், வ�வரங்கைள கீேழ ெகா�க்க�ம்:

14. �க்லேரஷன் அ�ப்பைடய�ல் மத�ப்ப�ல் மா�ப�ம் (மாதாந்த�ர) ஸ்ட்டாக்�கள் 
ெதாைக (`):

ப�ரி� II: பர்கலரி & ஹ�ஸ்கீப்ப�ங்

1. a. உங்கள் இ�ப்ப�டம் வாட்ச்ெமன்/ ெசக்�ரிட்� கார்ட்ஸ் �லம் 24 
மணிேநர�ம் பா�காக்கப்ப�க�றதா? 

 

b. உங்கள் இ�ப்ப�டத்த�ல் ச�ச��வ�/ பர்கலரி அலாரம் ெபா�த்தப்பட்�ள்ளதா?  

c. இ�ப்ப�டத்த�ன் அைனத்� �ைழவாய�ல்/ ெசல்வழிய�ல் இ�ம்� 

க�ரில்கள் மற்�ம் லாக்க�ங் ச�ஸ்டம் ெபா�த்தப்பட்�ள்ளதா.
 

2. நீங்கள் ஸ்டாக் மற்�ம் ேசல்ஸ் �த்தகத்ைத பராமரித்� வ�க�றீர்களா?  

3. a. நீங்கள் வச�க்�ம் இ�ப்ப�டங்களில் எப்ேபாதாவ� த��ட்� அல்ல� 
கள� ஏற்பட்�ள்ளதா?

 

b. அப்ப�யானால், அ� எப்ேபா� மற்�ம் எவ்வழிய�ல் நடந்த� 
என்பைத�ம், அதனால் எவ்வள� இழப்� ஏற்பட்ட� என்ப� பற்ற�ய 
�� வ�வரங்கைள அளிக்க�ம்.

4. 100% இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட ெதாைகையத் த�ம் பா�ச� அல்ல� �தல் 
இழப்� �மிட் அ�ப்பைடய�லான பா�ச� ேவண்�மா?  �தல் இழப்� 
�மிட் அ�ப்பைடய�ல் என்றால், இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட �� 
ெதாைகய�ன்  % -ைய �ற�ப்ப�ட�ம்? 

5. உங்கள் வணிகத்த�ன் ேவைல ேநரம்  

a. இ�ப்ப�டம் ஏதாவ� ஒ� ேநரத்த�ல் கா�யாக இ�க்�மா?

b. ஆம் எனில், எத்தைன மற்�ம் எந்த ேநரத்த�ல்?

6. ஆட்-ஆன் கவர்கள் கீேழ ெகா�க்கப்பட்�ள்ள ஆட்-ஆன் கவர்களில் 
ஏேத�ம் ேதைவப்பட்டால்:

• ஃப்ேளாட்டர் கவர்

• ைரயாட் & ஸ்ட்ைரக் ேடேமஜ் க்ளாஸ்

• ெதஃப்ட் எக்ஸ்ெடன்க்ஷன்

• காஸ்ட் ஆஃப் ெடப�ரிஸ் ரி�வல்

• காஸ்ட் ஆஃப் ரீஸ்ஸ்ேடாரிங் டாக்�ெமண்ட்ஸ்

• எக்ஸ்ெபன்ஸ் ஃபார் லாஸ் மினிைமேசஷன்

• எம்ப்ளாய� ெபர்சனல் �ராப்பர்� கவர்

• ரீப�ேலஸ்ெமன்ட் ஆஃப் லாக்ஸ் இன்க்��ங் ரிப்ேபர் � இன்�ர்ட் ப�ரமிெசஸ்

• ஓமிஷன் � இன்�ர்

• ெதஃப்ட் ைப �ஸ் ஆஃப் ��ப்�ேகட் கீ

• ரீஇன்ஸ்ேடட்ெமன்ட் ேவல்� பா�ச�கள்

• ெடர்ரரிசம் கவர் இன்க்�ஷன்

7. இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட ெதாைகய�ன் வ�வரங்கள்

வரிைச 
எண் இன்�ர் ெசய்யப்பட ேவண்�ய ெசாத்த�ன் வ�வரம் இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட ெதாைக (�பாய்)

a. தளவாட�ம், எந்த�ரத் ெதா�த��ம்

b. ஸ்டாக்�கள் & ெசயல்�ைறய�ல் உள்ள ஸ்டாக்�கள்

c. மர சாமான்கள், ேசர்மானங்க�ம் ெபா�த்�கலங்க�ம்

d. ப�ற அடக்கங்கள்

இன்�ரன்�ற்� என்ன மாத�ரியான கண்ணா�/ சானிட்டரி ஃப�ட்�ங்ஸ்  
க�த்தப்பட்�ள்ளன ? (ெவளிப்�ற கட்�ட கண்ணா�, கதவ�ல் 
ெபா�த்தப்பட்�ள்ள கண்ணா�/ ஜன்னல்/ ேடப�ள் டாப்�கள் ேபான்றைவ)

ப�ரி� III – தட்� கண்ணா� & சானிட்டரி ஃப�ட்�ங்ஸ்

1.

2. இந்த �ரேபாச�ல் வளாகத்த�ல் உள்ள அைனத்� இன்�ர் ெசய்ய ேவண்�ய 
கண்ணா�க�ம் உள்ளதா? (ஆம் எனில், ேதைவயான வ�வரங்கைள அளிக்க�ம்)

3. ெலட்டரிங் அல்ல� ெபய�ண்�ங்ைக இன்�ர் ெசய்ய வ��ம்�க�றீர்களா  

ஆம்  / இல்ைல

ஆம்  / இல்ைல

ஆம்  / இல்ைல

ஆம்  / இல்ைல

ஆம்  / இல்ைல

ஆம்  / இல்ைல
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4. ேஷாேகஸ் ெசய்யப்பட்ட மர  ேவைலப்பா�கள் அல்ல� ஜன்னல் 
ஃப�ேரம்க�க்� ஏற்ப�ம் ேடேமஜ்க�க்� இன்�ர் ெசய்ய வ��ம்�க�றீர்களா?

 

5. ெடரரிசம் கவர் இன்க்�ஷன்  

6. கண்ணா� மற்�ம் ஃப�ேரம்ெவார்க்க�ன் மத�ப்� மற்�ம் அள��கள், ேம�ம் 
�ன்டட் எம்பாஸ்�, ஆர்னெமண்டல், அல்ல� ெபய�ண்ட் ெசய்யப்பட்ட கண்ணா� 
எ�வாக இ�ந்தா�ம் �ற�ப்ப�ட�ம். 

ப�ரி� IV– ந�யான் ைசனிங்/ �ேலா ைசன்/ ேஹார்�ங் 

1. ந�யான் ைசனிங்/ �ேலா ைசன்/ ேஹார்�ங் ெபா�த்தப்பட்�ள்ள அல்ல� 
ந��வப்பட்�ள்ள வளாகங்களின் ெலாேகஷன்கைள �ற�ப்ப�ட�ம்ப�ரி� 

2. வளாகத்த�ல் உள்ள அைனத்� இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட ந�யான் ைசன்க�ம் 
�ரேபாச�ல் உள்ளதா  

3. ந�யான் ைசன்கள் ந��வப்பட்�ள்ள வளாகம் உங்க�க்� ெசாந்தமானதா 
அல்ல� லீ�க்� எ�க்கப்பட்டதா

 

4. வளாகத்த�ல் உள்ள அைனத்� இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட ந�யான் ைசன்க�ம் 
�ரேபாச�ல் உள்ளதா

 

5. ப�ன்வ�ம் ஃபார்ெமட்�ல் வ�ளக்கத்ைத அளிக்க�ம்  
வரிைச 
எண் ந�யான் ைசன்/ �ேலா ைசன்/ ேஹார்�ங்க�ற்கான வ�ளக்கம் மத�ப்� (�பாய்)

a.

b.

6. ெடரரிசம் கவர் இன்க்�ஷன்  

ப�ரி� V– எலக்ட்ரிக்கல்  மற்�ம் ெமக்கானிக்கல் சாதனங்களின் ப�ேரக்ட�ன் 

1. கடந்த �ன்� வ�டங்களில் ப�ேரக்ட�ன் அல்ல� ப�றவற்ற�ன் காரணமாக 
உங்கள் ெமஷ�னரி ேடேமஜ் ஆக� உள்ளதா 

 

2. ெமஷ�னரிக�க்� ெசய்யப்பட ேவண்�ய வழக்கமான இன்ஸ்ெபக்ஷன்கள் ெசய்யப்ப�க�றதா  

3. இன்�ர் ெசய்யப்பட ேவண்�ய ெமஷ�னரிய�ன் அட்டவைண:

b) இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட ெதாைகயான�, இன்�ர் ெசய்யப்பட ேவண்�ய ெமஷ�னரிகளின் இன்ைறய �த�ய மாற்� மத�ப்ப�ன் அ�ப்பைடய�ல் கணக்க�டப்பட 
ேவண்�ம். பா�ச�ய�ன் கீழ் ��ப் காப்��த�ையப் ெப�வதற்� ேபக்க�ங், சரக்� மற்�ம் எெரக்ஷன் ெசல�கள், �ங்க வரி ேபான்றவற்ற�ன் மத�ப்�க�ம் 
ேசர்க்கப்பட ேவண்�ம்.

a) ஒவ்ெவா� ெமஷ�னரி�ம் அவற்ற�ன் ஸ்ெப�ஃப�ேகஷ�டன் தனித்தனியாக �ற�ப்ப�டப்பட ேவண்�ம்.

d) ஃப�ன்ேடஷன் ேமசன்ரி மற்�ம் ப�ரிக்ெவார்க் அல்ல� �ரான்ஸ்ஃபார்மர்களில் எண்ெணய் மற்�ம் ப�ற எலக்ட்ரிக்கல் க�வ�க�க்� காப்��த� 
ேதைவப்பட்டால் அவற்ற�ன் தனித்தனி மத�ப்�கைள �ற�ப்ப�ட ேவண்�ம் .

c) இன்ஸ்டால் ெசய்யப்பட்ட ெமஷ�ன்கைள மட்�ம் �ற�ப்ப�ட�ம், ேபார்ட்டப�ள் ெமஷ�ன்கைள அல்ல.

அள� வ�ளக்கங்கள், வைக, மாடல், ெமஷ�ன்களின் த�றன்/ வரிைச 
எண், எச்ஓ/ ேகவ�ஏ/ ேவால்ட்ஸ், ஆம்ப்ஸ், ஆர்ப�எம்

உற்பத்த�யாளரின் ெபயர் 
மற்�ம் உ�வாக்கப்பட்ட 

நா�

உற்பத்த� 
ெசய்யப்பட்ட 

வ�டம்

இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட 
ெதாைக (�பாய்)

1.

2.

4. ஆட்-ஆன் கவர்கள்: கீேழ ெகா�க்கப்பட்�ள்ள ஆட்-ஆன் கவர்களில் ஏேத�ம் ேதைவப்பட்டால்.

• எஸ்கேலஷன் க�ளாஸ்

• எக்ஸ்ப்ெரஸ் ஃப�ைரட்

• அ�ஷனல் கஸ்டம்ஸ் ��ட்�

• ஓனர்ஸ் செரளண்�ங் �ராப்பர்�

• ேதர்� பார்ட்� ைலயப��ட்�

• அ�ஷனல் கஸ்டம்ஸ் ��ட்�

• மா�ஃப�ேகஷன் காஸ்ட்/இன்காம்பட்டப��ட்� எக்ஸ்ெபன்சஸ்

• அன் ரிப்ேபர்� ேடேமஜஸ்

• �வர் ஆஃப் இம்ப்�ெமன்ட் /ெபட்டர்ெமன்ட் க�ளாஸ் ஃபார் ரீப�ேலஸ்ெமன்ட் ஆஃப் ெசலக்டட் ெமஷ�னரி

• எக்ஸ்ெபன்சஸ் ஃபார் லாஸ் மினிைமேசஷன்

• ேகப்ப�ட்டல் அ�க்ஷன்

• க�ைளம் ப�ரிப்பேரஷன் காஸ்ட்

• அன் ரிப்ேபரப�ல் இக்�ப்ெமன்ட் க�ளாஸ்

• சீரியல் லாசஸ்

ப�ரி� VI – எலக்ட்ரானிக் க�வ�கள் 

1. உற்பத்த�யாளர் வழி�ைறய�ன்ப� க�வ�கள் பராமரிக்கப்பட்� வ�க�றதா?  

2. உற்பத்த�யாளர் �லம் ஆபேரட்டர்க�க்� பய�ற்ச� அளிக்கப்பட்�ள்ளதா?  

3. ஆண்� வாரியான பராமரிப்� ஒப்பந்தம்  (ஏஎம்ச�) ஏேத�ம் பயன்பாட்�ல் உள்ளதா  

4. கடந்த �ன்� வ�டங்களில்  நீங்கள் ெசய்த க�ைளமகளின் (ஏேத�ம் இ�ந்தால்) 
வ�வரங்கைள ெகா�க்க�ம். ஆம் எனில், வ�வரங்கைளத் தர�ம்

 

5. இன்�ர் ெசய்யப்பட ேவண்�ய ெமஷ�னரிய�ன் அட்டவைண:

அள� ெபா�ட்களின் வ�ளக்கம் உற்பத்த� ெசய்யப்பட்ட ஆண்� மத�ப்� (�பாய்) வரிைச எண் 

1.

2.

3.

வரிைச 
எண் 

வரிைச 
எண் 

ஆம்  / இல்ைல

ஆம்  / இல்ைல

ஆம்  / இல்ைல

ஆம்  / இல்ைல

ஆம்  / இல்ைல

ஆம்  / இல்ைல

ஆம்  / இல்ைல

ஆம்  / இல்ைல

ஆம்  / இல்ைல

ஆம்  / இல்ைல

ஆம்  / இல்ைல

ஆம்  / இல்ைல



5

�ைண ெமாத்தம்  (a)

�பாய்  ___________________

எலக்ட்ரானிக் க�வ�களின் மத�ப்� என்ப� ஃப�ைரட், கஸ்டமர் ��ட்� மற்�ம் ப�ற கட்டணங்கள் மற்�ம் எெரக்ஷன் ெசய்வதற்கான வ�ைல 
ஆக�யவற்ைற உள்ளடக்க�ய அேத மாத�ரியான  �த�ய மாற்றீடாக இ�க்க ேவண்�ம். 

6. ஆட்-ஆன் கவர்கள்: கீேழ ெகா�க்கப்பட்�ள்ள ஆட்-ஆன் கவர்களில் ஏேத�ம் ேதைவப்பட்டால்.
• எண்டார்ஸ்ெமன்ட் பார் எக்ஸ்��ஷன் ஆஃப் ேடேமஜ் காஸ்� ைப ஃைபயர் அண்� அலீ� ெபரில்ஸ்
• ெம�க்கல் இக்�ப்ெமன்ட் �ச�ங் எக்ஸ் -ேரஸ் ��ப்ஸ்
• எஸ்கேலஷன் க�லாஸ்
• எக்ஸ்ப�ரஸ் ஃப�ைரட்
• ஏர் ஃப�ைரட்
• ஓனர்ஸ் செரௗன்�ங் �ராப்பர்�
• ேதர்� பார்ட்� ைலயப��ட்�
• அ�ஷனல் கஸ்டம்ஸ் ��ட்�
• சாஃப்ட்ேவர் எண்டார்ஸ்ெமன்ட்
• ஃப்ேளாட்டர் க�லாஸ்
• ஓமிஷன் � இன்�ர் அ�ஷன்ஸ்
• ரி�வல் ஆப் ெடப்ரிஸ்
• �ரஃபஷனல் ஃபீ
• க�ளீன் அப் அண்� டீகண்டாமிேனஷன் காஸ்ட்
• மா�ஃப�ேகஷன் காஸ்ட்/ இன்காம்பாடப�ளிட்� எக்ஸ்ெபன்சஸ்
• �வர் ஆஃப் இம்ப்�வ்ெமன்ட்/ ெபட்டர்ெமன்ட் க�லாஸ் ஃபார் ரீப�ேளஸ்ெமன்ட் ஆஃப் ெசலக்ெடட் ெமஷ�னரி
• அன் ரிப்ேபர்� ேடேமஜஸ்
• ேகப்ப�ட்டல் அ�க்ஷன்
• க�ைளம் ப�ரிப்பேரஷன் காஸ்ட்
• ெடர்ரரிசம் கவர் இன்க்�ஷன்

1. ஆண்� வாரியான பராமரிப்� ஒப்பந்தம்  (ஏஎம்ச�) ஏேத�ம் பயன்பாட்�ல் உள்ளதா  

2. ேதைவயான ெடர்ரிேடாரியல் �மிட்  இந்த�யா அல்ல� உலகம் ��வ�ம் 

3. கடந்த �ன்� வ�டங்களில் ஏேத�ம் க�வ�க�க்� இழப்� அல்ல� ேசதம் 
ஏற்பட்ட�ண்டா அல்ல� ப�ேரக்ட�ன் அல்ல� ப�� மற்�ம் ரிப்ேப�க்கான 
அற��ற�கள் ெதன்பட்ட�ண்டா.   ஆம் எனில், ேதைவயான தகவல்கைளத் தர�ம் 

4. இன்�ர ்ெசய்யப்பட ேவண்�ய ெம�னரி�ன் அடட்வைண

1.

2.

3.

5. ஆட்-ஆன் கவர்கள்: கீேழ ெகா�க்கப்பட்�ள்ள ஆட்-ஆன் கவர்களில் ஏேத�ம் ேதைவப்பட்டால்.
• ரீஇன்ஸ்ேடட்ெமன்ட் ேவல்� க�ளாஸ் ஃபார் ேபார்ட்டப�ள் ஐடம்ஸ்
• ஓமிஷன் � இன்�ர் அ�ஷன்ஸ் ஆர் எக்ஸ்ெடன்க்ஷன்ஸ்
• இன்டர்னல் ப�ேரக்ட�ன்
• ெவார்ல்�ைவ� ஜியாக�ரஃப�க்கள் �மிட்
• ேகப்ப�ட்டல் அ�க்ஷன்
• அன் ரிப்ேபர்� ேடேமஜஸ்
• அன் ரிப்ேபரப�ல் இக்�ப்ெமன்ட் க�ளாஸ்
• க�ைளம் ப�ரிப்பேரஷன் காஸ்ட்
• எக்ஸ்ெபன்சஸ் ஃபார் லாஸ் மினிைமேசஷன்
• �வர் ஆஃப் இம்ப்�ெமன்ட் /ெபட்டர்ெமன்ட் க�ளாஸ் ஃபார் ரீப�ேலஸ்ெமன்ட் ஆஃப் ெசலக்டட் ெமஷ�னரி
• எஸ்கேலஷன் க�ளாஸ்
• ெடர்ரரிசம் கவர் இன்க்�ஷன்

ப�ரி� VIII – ெதாைக 

இன்�ர் ெசய்யப்பட ேவண்�ய ெதாைகக்கான வ�ளக்கம் (ஏேத�ம் ெபா��க்� இன்�ரன்ஸ் ேதைவய�ல்ைல என்றால் “ந�ல்” எனக் �ற�ப்ப�ட�ம்)
Iii. ேவைல ேநரத்த�ல் ெதாைகயான� ந��ைவய�ேலா அல்ல� க�ண்டரிேலா இ�த்தல்  ---

ெபா�ளின் 
எண் 

ெதாைக �ரான்ச�ட்�ன் ேபா� ஆன ஆண்�வாரியான மத�ப்பீட்� ெதாைக, இ� �ெராவ�ஷனல் 
ப�ரீமியம் அ�ப்பைடய�ல் வ��க்கப்ப�ம் ெதாைக �பாய்     

�ரான்ச�ட் ெசய்வதற்� ஆன 
அத�கபட்ச ெதாைக  

i. ேநர� �ரான்ச�ட்�ல் உள்ள ெதாைக  _________ய�ல் இ�ந்� __________ வைர.

ii. ேவைல ேநரத்த�ல் ெதாைகயான� �டப்பட்ட மற்�ம் பலத்த அைறய�ல் ைவக்கப்பட்�ள்ள�  ---

iii. ேவைல ேநரத்த�ல் ெதாைகயான� ந��ைவய�ேலா அல்ல� க�ண்டரிேலா இ�த்தல் ---

iv. ேவைல ேநரம் தவ�ர ப�ற ேநரத்த�ல் ெதாைகயான� �டப்பட்ட மற்�ம் பலத்த அைறய�ல் ைவக்கப்பட்�ள்ள� ---

v. ெதாைகயான� வங்க�க்� �ரான்ச�ட் ெசய்�ம் சமயத்த�ல் ெபறப்பட்ட 48 மணி ேநரத்த�ற்�ள் இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட நபரின் ெசாந்த 
பா�காப்ப�ல் உள்ள� அல்ல� வளாகம் அல்ல� இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட நபரின் அங்கீகரிக்கப்பட்ட பணியாளரிடத்த�ல் இ�த்தல்  ---

vi. வளாகத்த�ல் உள்ள ேசஃப், ேகஷ் பாக்ஸ் அல்ல� பலத்த அைறக்� ேசதம்

1. ெதாைக எவ்வா� எ�த்� ெசல்லப்ப�க�ற�?

2. ெதாைக எ�த்� ெசல்லப்ப�ம் ெதாைல� என்ன  (க�மீ)

3. ெதாைகைய �ரான்ச�ட் ெசய்�ம்ேபாேதா அல்ல� வளாகத்த�ல் 
இ�க்�ம்ேபாேதா ஏேத�ம் இழப்ைப அ�பவ�த்�ள்ளீர்களா? ஆம் எனில், 
வ�வரங்கைளத் தர�ம் 

 

ஆம்  / இல்ைல

அள� ெபா�ட்களின் வ�ளக்கம் உற்பத்த� ெசய்யப்பட்ட ஆண்� மத�ப்� (�பாய்) வரிைச எண் 
வரிைச 
எண் 

ஆம்  / இல்ைல

எச்�எஃப்ச� எர்ேகா ெஜனரல் இன்�ரன்ஸ் கம்ெபனி �மிெடட் ஐஆர்�ஏஐ பத�� எண் 146 ச�ஐஎன்: U66030MH2007PLC177117. பத�� ெசய்யப்பட்ட & கார்ப்பேரட் ந��வனம்  1வ� 
தளம், எச்�எஃப்ச� ஹ�ஸ், 165-166 ேபக்ேப ெரக்லேமஷன்,  எச். �. பாரக் மார்க், சர்ச்ேகட், �ம்ைப – 400 020. ேமேல �ற�ப்ப�டப்பட்�ள்ள வர்த்தக ேலாேகா எச்.�.எஃப்.ச� ேபங்க் 
�மிெடட் மற்�ம் எர்ேகா இன்டர்ேநஷனல் ஏஜி-க்� ெசாந்தமான� மற்�ம் உரிமம் �லம் ந��வனத்தால் பயன்ப�த்தப்பட்� வ�க�ற�. �ஐஎன்: ப�ச�னஸ் �ரக்ஷா க�ளாச�க் - 
�க்ஷமா உதயம் �ரக்ஷா - IRDAN125RP0001V03200607.
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4. ெதாைகைய எ�த்� ெசல்�ம் நபர்கள் பயணிக்�ம் ேபாக்�வரத்� எ�, 
அதாவ� ெசாந்த கார்/அர� ேபாக்�வரத்�?  

5. ெதாைகைய எ�த்� ெசல்�ம் நபர்கள் யாேர�ம் க�வ� தாங்க�ய 
காவலர்களால் பா�காக்கப்ப�க�ன்றனரா? இல்ைல என்றால், ஏேத�ம் 
பா�காப்� இ�ந்தால் என்ன மாத�ரியான வழங்கப்பட்�ள்ள�.

6. ேவைல ேநரத்த�ல் ெதாைகயான� ெவளிேய ைவத்த��க்�ம் ேபா�, ேசஃப் 
மற்�ம் அல்ல� பலத்த அைறய�ன் ப�ன்வ�ம் வ�வரங்கைள �ற�ப்ப�ட�ம்
அ) உற்பத்த� ெசய்தவரின் ெபயர், எைட அள��, அைடயாள எண்
ஆ) இ� தளத்த�ன் �வர்கேளா� ெபா�த்தப்பட்�ள்ளதா?
இ) ேசஃப் மற்�ம் அல்ல� பலத்த அைறய�ன் சாவ�ைய யார் 
ைவத்�ள்ளனர்?
ஈ) இ� ேபான்ற அைனத்� சாவ�க�ம் ேவைல ேநரத்த�ற்� ப�ன் 
வளாகத்த�ல் இ�ந்� எ�க்கப்பட்டதா?
உ) ேவைல ��ந்த ப�ற� வளாகம் �டப்ப�ம்ேபா�, காவலாளர்கள் �லம் 
பா�காக்கப்ப�க�றதா? ஆம் எனில், யாரால்?

7. ெதாைகைய �ரான்ச�ட் ெசய்�ம்ேபாேதா அல்ல� வளாகத்த�ல் 
இ�க்�ம்ேபாேதா ஏேத�ம் இழப்ைப அ�பவ�த்�ள்ளீர்களா? ஆம் எனில், 
வ�வரங்கைளத் தர�ம்

8. ஆட்-ஆன் கவர்கள் கீேழ ெகா�க்கப்பட்�ள்ள ஆட்-ஆன் 
கவர்களில் ஏேத�ம் ேதைவப்பட்டால்:
• ஆட்ேடாேமட்�க் ரீஇன்ஸ்ேடட்ெமன்ட்
• நீட்�க்கப்ட்ட ேவைல ேநரங்கள்
• க�ைளம் ப�ரிப்பேரஷன் காஸ்ட்
• ேடேமஜ் � �ேளாத�ங் / ெபர்சனல் எஃபக்ட்ஸ் (அசால்ட்) க�லாஸ்
• ெடஃபனிஷன் ஆஃப் மனி
• இஃப���ட்� கவர் காஸ்ட்
• லாஸ் ஆர் ேடேமஜ் � ேசப்ஸ், ஸ்ட்ராங் �ம்ஸ் & மனி 
ரிசப்டக�ள்ஸ்  
(ெசாத்த�ற்� ஏற்பட்ட ேசதம் மற்�ம் இட உரிைமயாளரின் 
ேசர்மானங்க�ம் ெபா�த்�கலங்க�ம் உட்பட)
• மனி இன் ஓவர்ைநட் கஸ்ட� க�லாஸ்
• ரீப�ேளஸ்ெமன்ட் ஆஃப் கீஸ் & லாக்ஸ், ரீேகா�ங் ஆஃப் லாக்க�ங் 
�ைவசஸ் 
(ரிப்ேபர் உள்பட)
• ெடம்ேபாரரி ேசஃப் ெரண்டல்((மற்�ம் அதன் இன்�ரன்ஸ்)
• ெதஃப்ட் ைப �ஸ் ஆஃப் �ப்�ேகட் கீ
• ெவார்ல்� ைவ� �ராவல்
• ெதஃப்ட் ப�ரம் அன்அட்டன்ெடட் ெவஹ�க�ள்
• அட்ஜஸ்ட்ெமன்ட் ஆஃப் ப�ரீமியம்
• ெடரரிசம் இன்க்�ஷன்
• ைரயாட் & ஸ்ட்ைரக் ேடேமஜ் க�ளாஸ்

ப�ரி� IX – �ட்ைட

1. ேதைவயான ெடர்ரிேடாரியல் �மிட் இந்த�யா அல்ல� உலகம் ��வ�ம் 

2. ஈட்��த�க்கான வரம்� 

a. ஒ� நப�க்� ஏேத�ம் ஒ� ந�கழ்� �பாய்

b. அைனத்� நபர்க�க்�ம் ஏேத�ம் ஒ� ஆண்�  �பாய்

3. ெடரரிசம் கவர் இன்க்�ஷன்  

1 (I)

இடம் ேபாதவ�ல்ைல என்றால், தனி தாைள இைணக்க�ம் 

வரிைச 
எண்

ெபயர் பதவ�ய�ன் ெபயர் பணிய�டம் ஒ� நபரால் உத்த�ரவாதம் 
ெசய்யக்��ய ெதாைக

எ�க்கப்பட்ட ப�ற 
பா�காப்� 

a.

b.

உத்த�ரவாதத்த�ற்கான ெமாத்த ஆண்�வாரியான மத�ப்பீட்� வரம்�   �பாய்

�பாய்

1 (I) உத்த�ரவாதம் அளிக்கப்ப�ம் பணியாளர்களின் வ�வரங்கள் (ஃப்ேளாட்�ங்  கவர் ஆப்ஷன்)

கவர் ெசய்யப்பட ேவண்�ய ஊழியர்களின் 
வைகப்பா� 

கவர் ெசய்யப்பட ேவண்�ய 
ஊழியர்களின் எண்ணிக்ைக 

பணிய�டம் ஒ� நபரால் உத்த�ரவாதம் 
ெசய்யக்��ய ெதாைக

எ�க்கப்பட்ட ப�ற 
பா�காப்�

a.

b.

உத்த�ரவாதத்த�ற்கான ெமாத்த ஆண்�வாரியான மத�ப்பீட்� வரம்�

இடம் ேபாதவ�ல்ைல என்றால், தனி தாைள இைணக்க�ம்

2. �ன்னாள் ஊழியர்களிடமி�ந்� �ற�ப்�கைள ெபற ேவண்�ய அைமப்� உள்ளதா?
இல்ைல என்றால், ப�ன்பற்றப்ப�ம் �ைறைய �ற�ப்ப�ட�ம்

3. ஏேத�ம் ஒ� ேநரத்த�ல் ஒ� ஊழியர் ைவத்த��ந்த  அத�கபட்ச ெதாைக என்ன மற்�ம் எவ்வள� காலம் ைவக்கப்பட்ட�
அ. ெதாைக: ெதாைக ……………. காலம் ………………..
ஆ. ஸ்டாக்�கள்: ெதாைக ……………. காலம் ………………..

4. அ. எத்தைன �ைற ஊழியர்கள் பணத்ைதக் கணக்க�ட ேவண்�ம்?
ஆ. ஊழியர்களால் ெபறப்பட்டைவ கணக்க�ல் எ�த்�க் ெகாள்ளப்பட்ட 
அைனத்�த் ெதாைககைள�ம் சரிபார்க்க என்ன தனித்ேதைவ அைமப்� 
உள்ள�?

ப�ரி� X – ஊழியர்களின் நம்ப�க்ைகக்ேக� / ேநர்ைமய�ன்ைம 

ஆம்  / இல்ைல

எச்�எஃப்ச� எர்ேகா ெஜனரல் இன்�ரன்ஸ் கம்ெபனி �மிெடட் ஐஆர்�ஏஐ பத�� எண் 146 ச�ஐஎன்: U66030MH2007PLC177117. பத�� ெசய்யப்பட்ட & கார்ப்பேரட் ந��வனம்  1வ� 
தளம், எச்�எஃப்ச� ஹ�ஸ், 165-166 ேபக்ேப ெரக்லேமஷன்,  எச். �. பாரக் மார்க், சர்ச்ேகட், �ம்ைப – 400 020. ேமேல �ற�ப்ப�டப்பட்�ள்ள வர்த்தக ேலாேகா எச்.�.எஃப்.ச� ேபங்க் 
�மிெடட் மற்�ம் எர்ேகா இன்டர்ேநஷனல் ஏஜி-க்� ெசாந்தமான� மற்�ம் உரிமம் �லம் ந��வனத்தால் பயன்ப�த்தப்பட்� வ�க�ற�. �ஐஎன்: ப�ச�னஸ் �ரக்ஷா க�ளாச�க் - 
�க்ஷமா உதயம் �ரக்ஷா - IRDAN125RP0001V03200607.
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5. அ. பணியாளர்கள் ேவைல அளிப்பவரின் கணக்க�ல் இ�ந்� பணத்ைத 
வாங்கேவா அல்ல�  எ�க்கேவா ெசய்வார்களா?
ஆ.வங்க� கணக்� ேவைல ெசய்�ம் ச�ஸ்டம் மற்�ம் எ�க்கப்பட்ட  
�ன்ெனச்சரிக்ைக நடவ�க்ைககள் 
இ. இ� ேபான்ற ேபெமண்ட்�கள்/ வ�த்�ராயல்கள் ேமல் அத�காரிய�டம் 
இ�ந்� அ�மத� ெபறப்பட்�, ேதைவயான ஆவணங்க�டன் ஒப்ப�ட்� 
பார்க்கப்ப�க�றதா?"

6. ேகஷ்ேபக் எவ்வள� வ�ைரவாக ேபலன்ஸ் ெசய்யப்ப�க�ற�, ெவௗச்சர்கள், 
வங்க�ய�ன் பாஸ்�க் மற்�ம் ெரச�ப்ட் �த்தகங்களின் 
க�ண்டர்பாய�ல்க�டன்   என்ட்ரீகள்  சரிபார்க்கப்�க�றதா  

7. �ரப்ேபாசரின் �த்தகங்கள் எத்தைன �ைறக்� ஒ� �ைற ேபலன்ஸ் ெசய்யப்ப�க�ற� ?

8. அ. சரக்�கைள வாங்க�ம் மற்�ம் ெட�வரிகைள பத�� ெசய்ய�ம் 
ப�ன்பற்றப்ப�ம் ச�ஸ்டம் 
ஆ. சரக்�களின் அங்கீகரிக்கப்பட்ட அ�ப்�ைகக்� ப�ன்பற்றப்ப�ம் 
அைமப்� மற்�ம் அ�ப்�ைக பத�� ெசய்யப்பட்டதா, வா�க்ைகயாள�க்� 
மாற்றப்பட்டதா என்பைத உ�த� ெசய்ய�ம்.

9.

10. அ�ட்ஸ்டான்�ங் அெகளண்�கைள ேசகரிக்�ம் ச�ஸ்டம்  

ஸ்டாக் ெவரிஃப�ேகஷன் எத்தைன �ைறக்� ஒ� �ைற மற்�ம் யாரால் ெசய்யப்ப�க�ற�? 

11. �ரப்ேபாஸ் ெசய்யப்பட்ட நபரால் வா�க்ைகயாள�க்� ஸ்ேடட்ெமண்ட் ஆப் 
அெகளண்ட்ஸ் ேநர�யாக எத்தைன �ைற அளிக்கப்ப�ம்?

12. ஆ�ட் எந்த அளவ�ற்� மற்�ம் எத்தைன �ைறக்� ஒ� �ைற ெசய்யப்ப�க�ற�?

13. கடந்த 5 ஆண்�களில் ஏேத�ம் ஊழியர்களால் இப���ட்�ய�ன் 
காரணமாக ஏற்பட்ட இழப்�களின் வ�வரங்கள்
மற்�ம் ெரக்கரன்ைஸத் த�க்க எ�க்கப்பட்ட நடவ�க்ைககள்.

14. ஆட்-ஆன் கவர்கள் கீேழ ெகா�க்கப்பட்�ள்ள ஆட்-ஆன் 
கவர்களில் ஏேத�ம் ேதைவப்பட்டால்:
• �ன்� ேவைல ெசய்த பணியாளர்க�க்கான எக்ஸ்ெடண்டட் 
கவர்
• அெகளண்டன்ட்கள் & ஆ�ட்டர்கள்
• ஆல்டேரஷன் ஆஃப் ச�ஸ்டம்ஸ்
• ஆட்ேடாேமட்�க் ரீஇன்ஸ்ேடட்ெமன்ட்
• க�ைளமஸ் ப�ரிப்பேரஷன் காஸ்ட் & ஆ�ட் ஃபீஸ் (கம்ப��ட்டர் 
ச�ஸ்டம் ெவரிஃப�ேகஷன் உட்பட)
• ந��வனத்த�ற்கான  கடன்பற்�ரிைமைய ெதாடர்ந்� 
ெரக்கவரி ெசய்வதற்கான ெதாைக (ந��வனத்தால்)
• ெரக்கவரி ெசய்வதற்கான ெதாைக (இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட 
நபர் இன்�ர் ெசய்த ெதாைகைய வ�ட ��தல்)
• அெகளண்�ங் & கம்ப��ட்டர் ெரக்கார்�கள் & 
�ேராக�ராம்கைள சரிெசய்வதற்கான ெதாைக
• க�ெர�ட் / ெடப�ட் கார்� (ேமாச� பயன்பாட்�ற்காக)
• காவல்�ைறக்� ெதரிவ�ப்பத�ல் வ�ேவகம் (ச�ைக காலம் 
மற்�ம் ெவற்ற�கரமான ெரக்கவரி)
• சப்ேராேகஷன் �வர் (ஒப்பந்த தரப்ப�னர்)
• அைடயாளம் ெதரியாத ஊழியர்கள்  (இழப்ப�ன் காரணமாக)
• கான்ட்ராக்�வல்/ஆஃப் ேரால் எம்ப்லாயீ கவர்

ப�ரி� XI – பப்�க் ைலயப��ட்� 

1

2 இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட அெகளண்ட்ைட ஆ�ட் ெசய்�ம் சார்டட் அெகளண்டண்ட் 
யார் (ெபயர் மற்�ம் �கவரி) மற்�ம் ஆ�ட் ெசய்யப்ப�ம் இைடெபா�� 
எவ்வள�?

இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட நபரின் ந��மம்/ந��வனம் ெதாழி�ைணயம் ெசய்யப்பட்ட வ�டம்   

3 ெவளிப்�ற உதவ� இல்லாமல் ெசய்யப்படக்��ய ரிப்ேபர் ேவைலய�ன் 
வைக என்ன?

4 இந்த�யாவ�ல் க�ைடக்�ம் ெவளிப்�ற ரிப்ேபர்/ ெகாள்�தல் வசத�கைளக் 
�ற�ப்ப�ட�ம்

5. இன்�ர் ெசய்யப்பட ேவண்�ய ேவைலக்கான வழக்கமான ேவைல ேநரம் 

அ. ஒ� நாளில் எத்தைன மணி ேநரம் 

ஆ. ஷ�ஃப்ட்�களின் எண்ணிக்ைக 

இ. வாரத்த�ன் நாட்கள்

6. ேவைலய�ல் இன்�ர் ெசய்யப்பட ேவண்�ய ஊழியர்களின் எண்ணிக்ைக?

7. இன்�ர் ெசய்யப்பட ேவண்�ய ேவைலய�ல் 20% ேமல் உள்ள ப�வகால 
உற்பத்த� அல்ல� வ�ற்பைன ஏற்ற இறக்கங்கள் உள்ளனவா?

 

8. பாத� ��க்கப்பட்ட அல்ல� ��ைமயாக ��க்கப்பட்ட ஸ்டாக்�கள் 
உள்ளனவா? ஆம் எனில், இந்த ஸ்டாக் ேபா�மானதாக இ�க்�ம் 
வாரங்களின் எண்ணிக்ைகைய �ற�ப்ப�ட�ம் 

 

9. வ��ப்பப்பட்ட ஈட்��த� காலத்ைத �ற�ப்ப�ட�ம் (மாதங்கள்)

10. வ��ப்பப்பட்ட ைடம் �டக்டப�ைள �ற�ப்ப�ட�ம் (நாட்கள்)

11. இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட ெதாைக 

அ. ந�கர இலாபத்த�ல் 

ஆ. ஷ�ஃப்ட்�களின் எண்ணிக்ைக

இ. அத�கரித்த ேவைலக்கான ெசல� 

12. வணிக ெசயல்பாட்�ன் அட்டவைணப் பட்�யல் ெடர்ன்ஓவர்/அ�ட்�ட்/த்�அ�ட்/ெரவன்� /�ஃப்பரன்ஸ் ேபச�ஸ் 

13. �ந்ைதய தைடய�ன் வ�வரங்கள்

அ. தைடய�ன் காலம்

ஆ.காரணங்க�டன் இைடயீட்�ன் தன்ைம

இ. தைடய�ன்ேபா� ெமாத்த இலாபம் /டர்ன்ஓவரில் ஏற்பட்ட இழப்�

ஆம்  / இல்ைல

ஆம்  / இல்ைல

எச்�எஃப்ச� எர்ேகா ெஜனரல் இன்�ரன்ஸ் கம்ெபனி �மிெடட் ஐஆர்�ஏஐ பத�� எண் 146 ச�ஐஎன்: U66030MH2007PLC177117. பத�� ெசய்யப்பட்ட & கார்ப்பேரட் ந��வனம்  1வ� 
தளம், எச்�எஃப்ச� ஹ�ஸ், 165-166 ேபக்ேப ெரக்லேமஷன்,  எச். �. பாரக் மார்க், சர்ச்ேகட், �ம்ைப – 400 020. ேமேல �ற�ப்ப�டப்பட்�ள்ள வர்த்தக ேலாேகா எச்.�.எஃப்.ச� ேபங்க் 
�மிெடட் மற்�ம் எர்ேகா இன்டர்ேநஷனல் ஏஜி-க்� ெசாந்தமான� மற்�ம் உரிமம் �லம் ந��வனத்தால் பயன்ப�த்தப்பட்� வ�க�ற�. �ஐஎன்: ப�ச�னஸ் �ரக்ஷா க�ளாச�க் - 
�க்ஷமா உதயம் �ரக்ஷா - IRDAN125RP0001V03200607.
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ப�ரி� XIII – ெவார்க்ேமன் காம்பன்ேசஷன்  

1. ஊ�யரின் �வரங்கள் 

ஊ�யரக்ள் ��த்த 
�ளக்கம் 

ம�ப்�� ெசய்யப்படட் 
ஊ�யரக்ளின் 
எண்ணிக்ைக 

ேவைலையப் பற்�ய �� 
�வரங்கள்  (ேவைல�ன் 

சரியான தன்ைமைய 
��ப்�ட�ம்)

ேகஷ் 
(ஆண்�வாரி

யான)

�வ்�ங்/�ற 
அலவன்�கள்  

(ஆண்�வாரியான)

ெமாத்த ம�ப்�ட�் 
ெதாைக 

ஆண்�வாரியான 
வ�மானம்

ேதைவயான இன்�ரன்ஸ் 
தகவல�க்ைக�ன் 

அடட்வைண அ அல்ல� 
ஆ எனக் ��ப்�ட�ம் 

அ�வலக ஊ�யரக்ள் 

கமர�்யல் 
�ரயாணிகள்

ேவ� ஏேத�ம் ஊழியர்  (�தல் 
இரண்� வைககளில் 
�ற�ப்ப�டப்பட்�ள்ளைதப் ேபால 
தய�ெசய்� வைக மற்�ம் 
வ�வரங்கைளக் �ற�ப்ப�ட�ம்)

2.             கடந்த பன்னிரண்� மாதங்களில் நான் ெச�த்த�ய ��க்கான ெமாத்த சம்பளம் மற்�ம் ப�ற வ�மானங்கள் என்ப� �பாய்

3. ேமேல உள்ள அட்டவைண ப�ன்வ�வனவற்ைற உள்ளடக்�மா:
(அ) உங்கள் சர்��ல் உள்ள அைனத்� நபர்கள்?
(ஆ) உங்களின் அைனத்� உள்ஒப்பந்தங்கள்?

4. இல்ைல எனில், ப�ன்னர் எந்த வைக ஊழியர்கள் 
ேசர்க்கப்படவ�ல்ைல என்பைத �ற�ப்ப�ட�ம்?

5. தங்கள� ேவைலைய எப்ப� ெசய்ய ேவண்�ம் என்பதற்கான 
�ற�ப்ப�ட்ட பய�ற்ச�ைய உங்கள் ஊழியர்க�க்� 
அளிக்க�றீர்களா?

 

அைனத்� ஊழியர்க�ம் ந�ைலயான பா�காப்� ெசயல்�ைறகள் பற்ற� 
அற�வார்களா?

உங்கள் வளாகம் ெதாழிற்சாைல சட்டத்த�ற்� உட்பட்ட ஒ� 
ெதாழிற்சாைலயா?

�க்�வதற்கான சரியான �ட்பங்கைள இன்�ர் ெசய்யப்பட்ட நபர் 
அைனத்� ஊழியர்க�க்�ம் அற���த்த�னாரா? ெபா�ட்கைள 
ைகயாளக்��ய சரியான க�வ�கள் வழங்கப்பட்டதா மற்�ம் மிக 
கனமான ெபா�ட்கைள நகர்த்�ம்ேபா� ப�றரின் உதவ�ைய நாடலாம் 
என்ப� ெதரிவ�க்கப்பட்டதா?

இந்த ப�வத்ைத ைகெயாப்ப��வதனால் இன்�ரன்ைஸ ��க்க ேவண்�ம் என்ற கடட்ாயம் �ரப்ேபாச�க்� இல்ைல. ஆனால், ஒ� பா�� ெவளி�டப்பட இ�க்�ம் 
ஒப்பந்தத்�ன் அ�ப்பைட�ல் இந்த ப�வம் இ�க்�ம் என்ப� ஒப்�க்ெகாள்ளப்ப��ற�.   

நான்/நாங்கள் இந்த �ரப்ேபாசைல ஒப்�க்ெகாள்ள ெசால்� �ண்டக்��ய அைனத்� வ�ஷயங்கள் அல்ல� அங்கீகரிக்கப்பட ேவண்�ய வார்த்ைதகைள�ம் ெவளிப்பைடயாக �ற� உள்ேளாம், & ேமேல 
உள்ள உண்ைமகள், ஆவணங்கள்; �ற்�கள் ேபான்றைவ எனக்�ம்/எங்க�க்�ம் மற்�ம் எச்�எஃப்ச� எர்ேகா ெஜனரல் இன்�ரன்ஸ் கம்ெபனி �மிெடட் இைடேய உள்ள ஒப்பந்தத்த�ன் அ�ப்பைடய�ல் 
ெகா�க்கப்பட்�ள்ள�. ப�ரீமியம் ேபெமண்ட்�டன் எச்�எஃப்ச� எர்ேகா ெஜனரல் இன்�ரன்ஸ் கம்ெபனி �மிெடட் வழங்க�ய �ரப்ேபாசல் ஃபார்மின் ரசீ� என்ப� எச்�எஃப்ச� எர்ேகா ெஜனரல் இன்�ரன்ஸ் 
கம்ெபனி �மிெடட் வழங்க�ய இன்�ரன்ைஸ ெபற்�க்ெகாள்வதற்கான உடெனாப்பான ஒன்� அல்ல என்பைத �ரப்ேபாசர் ஒப்�க்ெகாள்க�றார். இன்�ரன்�ற்கான �ரப்ேபாச�ன் ஒப்�ைக ��க்க 
��க்க ந��வனத்த�ன் ெசாந்த வ��ப்பத்ைத சார்ந்த�.  எச்�எஃப்ச� எர்ேகா ெஜனரல் இன்�ரன்ஸ் கம்ெபனி �மிெடட் இன்�ரன்�ற்கான �ரப்ேபாசைல ஒப்�க்ெகாண்� வ�ட்டால், இ� ேபான்ற 
ஒப்�ைகயான� எச்�எஃப்ச� எர்ேகா ெஜனரல் இன்�ரன்ஸ் கம்ெபனி �மிெடட் �லமாக இன்�ரன்ஸ் கவர் ெசயல்பட ஆரம்ப�க்�ம் ேதத��டன் �ரப்ேபாச�க்� ெதரிவ�க்கப்ப�ம்.
பா�ச�ைய ஒப்பைடப்பதற்� �ன் ஏற்பட்ட எந்தெவா� ந�கழ்வ�ன் காரணமாக எ�ப்பப்ப�ம் க�ைளம்க�க்�, பா�ச�ய�ல் உள்ளடக்��யதாக இ�ந்தா�ம் அதற்� எச்�எஃப்ச� எர்ேகா ெஜனரல் 
இன்�ரன்ஸ் கம்ெபனி �மிெடட் ெபா�ப்ேபற்கா�. (எச்�எஃப்ச� எர்ேகா ெஜனரல் இன்�ரன்ஸ் கம்ெபனி �மிெடட் ப�ரீமியம் ேபெமண்ட்ைட ெபற்ற ப�றேக  உங்களின் �ரப்ேபாசல் ஃபார்ம் க�த்த�ல் 
ெகாள்ளப்ப�ம்.)

ேமாச� �ற�த்த எச்சரிக்ைக: �ரப்ேபாசரின் தவறான ப�ரத�ந�த�த்�வம், தவறான வ�ளக்கம் அல்ல� ேதைவயான தகவல்கைள இைணக்காமல் இ�ப்ப� ேபான்ற ந�கழ்�களின் ேபா� இந்த பா�ச� 
ந��வனத்தால்  ெசல்லாத ஒன்றாக க�தப்ப�ம். ஒ� நபர் ெதரிந்ேத �� மனேதா� இன்�ரன்ஸ் ந��வனத்ைதேயா அல்ல� ேவெறா� நபைரேயா ேமாச� ெசய்�ம் ேநாக்கத்�டன், ெபாய்யான 
தகவைலக�டன் இன்�ரன்�ற்� �ரப்ேபாசைல தாக்கல் ெசய்தாேலா, ஏேத�ம் உண்ைம தகவ�ன் �லம்  இன்�ரன்ஸ் சட்டத்ைத மீறக்��ய ேமாச�ய�ல் ஈ�பட்டாேலா, இந்த பா�ச� ந��வனத்தால்  
ெசல்லாத ஒன்றாக க�தப்பட்�, இன்�ரன்ஸ் �லம் க�ைடக்�ம் பலன்கள் அைனத்�ம் ம�க்கப்ப�ம். இன்�ரன்ஸ் என்ப� ஒ�வரின் ேதைவக்ேகற்ப மற்�ம் வ��ப்பத்த�ற்�ட்பட்� வழங்கப்ப�வேத 
ஆய�ன், பணத்த�ற்காக வ�ற்கப்ப�வ� அல்ல.

நான்/ நாங்கள் இந்த இன்�ரன்ஸ் ��ந்தா�ம் �ட ேமேல �ற�ப்ப�டப்பட்�ள்ள பா�காப்�கள் மற்�ம்/அல்ல� காப்பீட்�ரிைமகள் த��ம்பப் ெபறப்படா� அல்ல� அவர்களின் அ�மத�ய�ன்ற� இந்த 
நலன்க�க்� தீங்� வ�ைளவ�க்�ம் வைகய�ல் எ��ம் மாற்றப்படா� என்பைத ஒப்�க்ெகாள்க�ேறாம் மற்�ம் ��தல் ப�ரீமியங்கள் ஏேத�ம் இ�ந்தால் ெச�த்தப்ப�ம்.

      �ரப்ேபாசரின் ைகெயாப்பம் மற்�ம் ெபயர ்

ேபெமண்ட் வ�வரங்கள் 

ெதாைக (Rs.) ________________         �பாய் __________________________________  

ேபெமண்ட் ெசய்யப்ப�ம் வ�தம் 

வங்� கணக்� எண் ________________________      வங்��ன் ெபயர:் _____________________________________________________
க�ைளய�ன் ெபயர்  & �கவரி: ________________________________________________________________________________________
"இன்ஸ்ட�்ெமன்ட ் எண் _____________________    இன்ஸ்ட�்ெமன்ட்  ேத�: _______________________   

�ற�ப்�: �ரப்ேபாசைல ந��வனம் ஏற்�க்ெகாண்� வ�ட்ட� என்பதற்கான ஒப்�ைக �ன்னதாக அற�வ�க்கப்ப�ம் வைர மற்�ம் �� ப�ரீமிய�ம் 
ந��வனத்த�ற்� க�ைடக்�ம் வைர ந��வனத்த�ன் ைலயப��ட்� ஆரம்பமாகா�.

ஆம்  / இல்ைல

எச்�எஃப்ச� எர்ேகா ெஜனரல் இன்�ரன்ஸ் கம்ெபனி �மிெடட் ஐஆர்�ஏஐ பத�� எண் 146 ச�ஐஎன்: U66030MH2007PLC177117. பத�� ெசய்யப்பட்ட & கார்ப்பேரட் ந��வனம்  1வ� 
தளம், எச்�எஃப்ச� ஹ�ஸ், 165-166 ேபக்ேப ெரக்லேமஷன்,  எச். �. பாரக் மார்க், சர்ச்ேகட், �ம்ைப – 400 020. ேமேல �ற�ப்ப�டப்பட்�ள்ள வர்த்தக ேலாேகா எச்.�.எஃப்.ச� ேபங்க் 
�மிெடட் மற்�ம் எர்ேகா இன்டர்ேநஷனல் ஏஜி-க்� ெசாந்தமான� மற்�ம் உரிமம் �லம் ந��வனத்தால் பயன்ப�த்தப்பட்� வ�க�ற�. �ஐஎன்: ப�ச�னஸ் �ரக்ஷா க�ளாச�க் - 
�க்ஷமா உதயம் �ரக்ஷா - IRDAN125RP0001V03200607.


